
Neues aus der Kanzlei:

Unsere Kanzlei ist stolz darauf, seit 2018 den Titel “Familienfreundliches Unternehmen” tragen zu dürfen. Und wir freuen uns, dass uns 

diese Auszeichnung nun erneut bis 2027 verliehen wurde! 

Wir sehen nicht nur unsere Mitarbeiter, sondern auch die Menschen hinter den Mitarbeitern und gehen auf ihre individuellen 

Bedürfnisse ein. Die Vereinbarkeit von Beruf und Familie hat bei uns einen hohen Stellenwert. Unter dem Motto “Arbeiten ist nicht alles” 

bieten wir flexible Lösungen in verschiedenen Bereichen: familiäre Sondersituation, Arbeitszeiten, Arbeitsmodelle und vielen mehr. 

Zusätzlich bieten wir außerberufliche Seminare zur persönlichen Weiterentwicklung und zur Stärkung des Teamgeists an.


