
Wir suchen Dich!
Bist du auf der Suche nach einer beruflichen Veränderung und hast Lust in einer modernen 
Kanzlei und einem starken Team zu arbeiten? Dann bist du bei uns, Steuerberatung Jakobs & 
Kollegen, genau richtig! 

Wir suchen, ab sofort, tatkräftige Unterstützung in Teil- oder Vollzeit für unsere Finanz- und 
Lohnbuchhaltung. Was bedeutet das konkret für dich? Deine Tätigkeiten würden wie folgt 
aussehen: Im Rahmen der eigenständigen Betreuung eines Mandantenstamms, würdest du, 
durch die Kommunikation mit Mandanten, Behörden und Krankenkassen, lohnsteuerliche und 
sozialversicherungsrechtliche Fragestellungen klären. Zudem würde die eigenverantwortliche 
Durchführung von Lohn- und Gehaltsabrechnungen sowie die Erstellung laufender 
Finanzbuchführungen dein Tätigkeitsfeld erweitern. 

Welche Qualifikationen wären hierfür notwendig? Zunächst einmal solltest du Spaß am direkten 
Mandantenkontakt haben und, hierfür unerlässlich, eine gewisse Kommunikationsstärke 
mitbringen. Da du bereits Berufserfahrung im Finanz- und Lohnbuchhaltungsbereich 
gesammelt haben solltest, weißt du, wie wichtig eine selbstständige, sorgfältige und 
lösungsorientierte Arbeitsweise für diesen Beruf und damit auch für uns, als Kanzlei, ist. Neben 
dieser beschriebenen Arbeitseinstellung legen wir viel Wert auf Ehrlichkeit, Zuverlässigkeit und 
Teamfähigkeit. Zuletzt möchten wir noch erwähnen, dass der souveräne Umgang mit digitalen 
Arbeitsabläufen heutzutage unvermeidbar ist und somit auch keine Herausforderung für dich 
darstellen sollte. 

Was können wir dir im Gegenzug bieten? In unseren modernen Kanzleiräumen mit ergonomisch 
ausgestatteten Arbeitsplätzen und, dank Wärmepumpe, angenehm temperierten 
Arbeitsräumen, hast du einen sicheren und zukunftsorientierten Arbeitsplatz. Solltest du, trotz 
dieser angenehmen und lockeren Arbeitsatmosphäre, dem kollegialem und vertrauensvollen 
Miteinander sowie unserem flexiblem Arbeitszeitmodell, mal remote arbeiten wollen, stehen 
dir ebenfalls Home-Office Möglichkeiten zur Verfügung. Zudem fordert unser Beruf eine stetige 
Fort- und Weiterbildung und daher ist es für uns selbstverständlich, unsere Mitarbeitenden 
diesbezüglich zu unterstützen und berufliche Weiterbildungsmöglichkeiten anzubieten. Zuletzt 
wohl eine der wichtigsten Faktoren: Wir bieten eine faire Vergütung und attraktive 
Zusatzleistungen in Form von Weihnachtsfeiern, kanzleiinternen Aktionen wie sommerliche 
Grillfeste, gemeinsame Teilnahme am Lippstädter Altstadtlauf oder teaminterne Seminare zur 
persönlichen Weiterentwicklung, Urlaubs- sowie Weihnachtsgeld, monatlichen 
Tankgutscheinen, allgemein zur Verfügung stehenden Firmenwagen, tägliches gemeinsames 
Frühstück und viele weitere Vorzüge an.

Wir haben dein Interesse geweckt? Dann melde dich gerne telefonisch unter: 02941/ 97970 
oder per Mail unter info@jakobs-kollegen.de bei uns. Wir freuen uns auf deine Bewerbung!
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